STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 17
im. Orfa Bialego

w KOSZALINIE

1. Rozdziat | Postanowienia ogolne

81 Szkota Podstawowa nr 17 im. Orta Biatego w Koszalirl. Melchiora Wakowicza 11.

8§ 2 Szkota postuguije si

1.

§3

0N

pieczcia metalows okragta duza i mal z godiem i napisem w otoku - ,Szkota
Podstawowa nr 17 im. Orfa Biatego w Koszalinie”,

stemplem kauczukowym podhym o tréci: Szkota Podstawowa nr 17 im. Orfa Biatego w
Koszalinie ul. Melchiora Wigkowicza 11, tel. 345-17-30,

stemplem: REGON 330388690,

NIP: 669-11-38-393.

Organem prowadezym szko¢ jest Gmina Miasto Koszalin, a spraawcym nadzor
pedagogiczny Kurator Wiaty.
Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole, zgodniearadzeniem MEN o ramowych
planach nauczania, wynosi 6 lat i w ostatnim ro&ukn przeprowadza gsprawdzian.
W szkole organizuje i oddziaty przedszkolne w ramach realizacji olyaku
przedszkolnego zgodnie z uchwakamorzdu o obwodach i miejscach realizacji
obowigzku przedszkolnego. Cykl przygotowania przedszkgpdné&rwa 1 rok i dotyczy
dzieci szécioletnich.
Podstawowymi formami dziatalé@ dydaktyczno wychowawczej szkoty:s
a. obowizkowe zagcia edukacyjne,
b. dodatkowe zafia edukacyjne,
c. zagcia dydaktyczno-wyrOwnawcze i specjalistyczne oig@anane dla ucznidéw

majacych trudndci w nauce oraz inne zgjia wspomagage rozwoj dzieci i mtodzigy

z zaburzeniami rozwojowymi,
d. nadobowjzkowe zagcia pozalekcyjne.
W celu ksztalcenia miodzig o szczegdlnych uzdolnieniach sportowych oraz
odpowiednich warunkach zdrowotnych modpy¢ tworzone klasy z rozszerzonym
programem wychowania fizycznego za zgaorganu prowadgego szkat w ramach
posiadanychsrodkow finansowych. Obowtkowy tygodniowy wymiar godzin lekcji
wychowania fizycznego w klasach IV — VI wynosi 18dgin (po 6 godzin na kda
grup).
W szkole dziatawietlica szkolna i biblioteka z czytelni
W szkole znajduje sistotdwka wynajmowana na zasadzie umowy ajentowi.
Placowka jest szkotpodstawow dla ucznibw zamieszkatych w obwodzie szkolnym
okreslonym w Uchwale Rady Miejskiej miasta Koszalina.
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2. Rozdziat Il Cele i zadania szkoty
8 4 Szkofa realizuje nagbujace cele i zadania:

1. Zapewnia uczniom peten rozwoéj umystowy, moragmoecjonalny i fizyczny w zgodzie
z ich potrzebami i mdiwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godndci osobistej oraz wolrigi swiatopoghdowej i wyznaniowej.

W realizacji tego zadania szkota respektuje zaseak pedagogicznych, przepisy prawa,

atalkke zobowizania wynikajce z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ,

Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o PralwabDziecka przytej przez

Zgromadzenie Ogolne ONZ 20.11.1989 .

Nauczyciele w szkole podstawowe] dostosewwgposob przekazywania wiedzy,

ksztattowania umigfnosci i postaw uczniow do naturalnej w tym wieku akbéci

dzieci, umaliwiaja im poznawanigwiata w jego jedn&i i ztozonasci; wspomagaj ich
samodzieln& uczenia g; inspirup ich do wyraania wlasnych m§li i przezy¢,
rozbudza ich ciekawd¢é poznawcz oraz motywagj do dalszej edukacii.

Edukacja w szkole podstawowej, wspomagapzwoj dziecka jako osoby i wprowadaaj

je w zycie spoteczne, powinna przede wszystkim:

a. Prowadz dziecko do nabywania i rozwijania ungijosci wypowiadania i, czytania
I pisania, wykonywania elementarnych dziatarytmetycznych, postugiwania ¢si
prostymi narzdziami i ksztattowania nawykow spotecznego wspdia;

b. Rozwijg& poznawcze mdiwosci uczniéw tak, aby mogli oni przechodziod
dzieckcego do bardziej dojrzatego i upatdkowanego rozumieni@wiata,

c. Rozwij& i przeksztalca spontanicza motywacg poznawcz w motywacg swiadorm;
przygotowywg do podejmowania zadavymagajcych systematycznego i dszego
wysitku intelektualnego i fizycznego;

d. Rozbudzai rozwija¢ wrazliwos¢ estetycza i moralra dziecka oraz jego indywidualne
zdolnaci tworcze;

e. Umacnia wiare dziecka we wiasne sity i w zdolfio oshgania wartéciowych i
trudnych celéw;

f. Rozwija zdolnag¢ odr&niania swiata rzeczywistego od wyobtanego oraz postaci
historycznych od fantastycznych;

g. Ksztaltowé potrzeby i umiejtnosci dbania o witasne ciato, zdrowie i spradéo
fizyczna; wyrabi& czujngé wobec zagreen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i

duchowego;
h. Rozwij& umiegtnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia ro@gan
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrarkgo dosipnego jego

doswiadczeniu;

I. Wzmacni& poczucie tasamdci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

j. Stwarz& warunki do rozwoju wyobtani i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchoweyj;

k. Zapewnt warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psgehego oraz zachowua
prozdrowotnych;

|. Zapewné opieke i wspomagéa rozwéj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wgi z rodzir;

m. Uwzgkdniat indywidualne potrzeby dziecka i troszézje 0 zapewnienie mu rownych
szans;

n. Stwarzd warunki do rozwoju samodzielé@, obowbzkowadsci, podejmowania
odpowiedzialnéci za siebie i najblisze otoczenie;

0. Stwarzé warunki do indywidualnego i grupowego dziataniarrecz innych dzieci;
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W szkole podstawowej szczegodlnie awe jest stwarzanie przyjaznej atmosfery i
pomaganie dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spateéa szkolnej.

2. Umadiwia zdobycie wiedzy i umigfnosci niezlgdnych do uzyskaniaswiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej.

3. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramophactow nauczania.

4. Realizuje podstagvprogramowy ksztalcenia ogélnego smioletniej szkoly podstawowej
wedtug ramowego planu nauczania.

5. Realizuje ustalone przez MEN zasady oceniar#@sykkowania i promowania uczniéw
oraz zasady szkolnego systemu oceniania, ktorewtarzahcznik nr 1 do niniejszego
statutu.

6. Zapewnia uczniom opiekpedagogiczs i zdrowotry oraz bezpieczstwo w szkole
i w czasie zaj¢ organizowanych przez szkot

7. Ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjae realizowaniu celdow i zasad okianych
w Ustawie o systemieswiaty oraz zgodnie z programem wychowawczym szkktgry
stanowi zagcznik nr 2 do niniejszego statutu.

8. Zapewnia pomoc przy realizacji dziatadoobinnowacyjnej i eksperymentalnej.
9. Pomaga w organizowaniu gajdodatkowych dla uczniéw z uwzglnieniem ich potrzeb
rozwojowych.

8 5 Sposob realizacji celéw i zatlazkoty.

1. Umaliwiajac uczniom podtrzymywanie poczuciasamdci religijnej szkota nayczenie
rodzicow organizuje nagkreligii i etyki. Nauczanie religii odbywa iw oparciu o
programy zatwierdzone przez &ave witadze kécielne. Ocena z religii fulz etyki) nie
ma wptywu na promowanie ucznia do rasiej klasy. Uczniowie ugszczajcy na nauk
religii uzyskup trzy kolejne dni zwolnienia z zg szkolnych w celu odbycia rekolekcji
wielkopostnych. Pieez nad wuczniami w tym czasie sprawujkatecheci. W
pomieszczeniach szkolnych peo by umieszczony krzy mazna take odmawid
modlitwe przed i po zajciach. Uczniowie, ktorzy nie u¢gzczag na lekcje religii maj
zapewnion w tym czasie opiekw swietlicy szkolnej lub na pisemanprasbe rodzicow
udap sie do domu.

2. Kazdy uczédé moze uzyskd pomoc psychologiczn i pedagogicza zgtaszajc sk
bezpdrednio do pedagoga szkolnhego.

3. Wszyscy uczniowie, a w szczegd@loio uczniowie z dysfunkcjami rozwojowymi i
wymagajcy pomocy W uzupetnieniu brakdéw mpgkorzysté z pomocy pedagoga
szkolnego, logopedy oraz z zajdydaktyczno-wyréwnawczych, z zéjprowadzonych w
ramach dziala profilaktycznych oraz zaf¢ korekcyjno-kompensacyjnych i zgj
terapeutycznych w ramach posiadanyadkow.

4. Szkota wspotpracuje z poradmisychologiczno-pedagogiczna w zakresie:

a. bada psychologiczno-pedagogicznych,
b. treningdw warsztatow dla uczniéw —ga@ prowadzone w szkole i poradni,
c. terapii indywidualnych rodzinnych.

5. Szkota umdiwia uczniom rozwijanie zainteresowapoprzez prowadzenie Zzaj

pozalekcyjnych i nadobowazkowych, jak:

a. kota zainteresowa

b. dodatkowa naukagykdéw obcych,

c. zespoly instrumentalne i instrumentalno-wokalne,

d. zagcia rekreacyjno-sportowe,

e. gryizabawy ogodlnorozwojowe.

Zajecia powysze (punkt 3 i 4) magby¢ prowadzone w ramach posiadanycbdkéw w
wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoty.
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6. Ponadto rozwoj zainteresofvaczniow realizuje gipoprzez:

przygotowanie uczniow do uczestnictwa w konkehisszkolnych i pozaszkolnych,

wycieczki tematyczne,

udziat w spektaklach teatralnych,

spotkania z ciekawymi lachi,

wskazanie nmiwosci rozwijania zainteresowiaw placoéwkach pozaszkolnych,

wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury,

indywidualm, prag z uczniem,

uczestnictwo w konkursach, turniejach, olimpda

7. Uczeﬁ 0 szczegolnych zdoldoiach mae realizowa indywidualny program lub tok nauki,
ktory maze dotyczy jednego lub kilku przedmiotow.
Z wnioskiem w tej sprawie magvystpic:
a. uczé - za zgod rodzicow,
b. rodzice (prawni opiekunowie ucznia),
c. wychowawca klasy lub inny nauczyciel acy zainteresowanego ucznia za zgod

rodzicow.

Whniosek sktada si za pdrednictwem wychowawcy klasy lub zainteresowanego
nauczyciela. Decygjo zezwoleniu na indywidualny program lub tok napkidejmuje
dyrektor szkoty po zaggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz poradni psychamno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej ongznacza nauczyciela — opiekuna.
Odmowa udzielenia zezwolenia ngsije w drodze decyzji administracyjnej. Szczegoty
okreslaja odrebne przepisy.

S@mPan Ty

a. Dyrektor Szkoly odpowiedzialny jest za zapewmenczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nawkczasie ich pobytu w szkole,
jak réwniez podczas zaf obowihzkowych i nadobowgzkowych organizowanych
przez szkad poza jej terenem. W tym celu organizujené formy szkolenia w zakresie
bhp, na posiedzeniach Rad Pedagogicznych i zelstapi@acowniczych zapoznaje na
biezaco z przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tymkrasie oraz sprawuje nadzor
nad ich przestrzeganiem. Zapisy o zapoznaniu z vg@amo bhp winny by odnotowane
w ksigdze protokotdbw Rady Pedagogicznej, udokumentowardpowiednimi
z&wiadczeniami lub pawiadczone wilasnym podpisem na odpowiednich
dokumentach;

b. Budynek szkoty oraz przynale tereny i urazdzenia musz odpowiada ogolnym
warunkom bhp i rozposzizeniom p-pé. uregulowanym w o@bnych przepisach;

c. Teren szkoly musi by wtasciwie ocswietlony i ogrodzony, dziedziniec powinien
posiadé rowm nawierzchng i sciek do odprowadzania wody. Otwory kanalizacyjne
i inne zagtbienia zabezpieczone. Szlaki komunikacyjne w czasgiey odniezone
| posypane piaskiem. Ugdzenia techniczne musbyc czyste i sprawne technicznie;

d. Pomieszczenia szkolne powinny postadagodnie z obowazujacymi normami,
wiasciwe gwietlenie, wentylagj, ogrzewanie oraz powierzchknizytkowa;

e. Miejsca, do ktérych uczniom jest wst wzbroniony, musg by¢ odpowiednio
oznakowane;

f. Klatki schodowe powinny posiallazabezpieczone pgrze tak, aby unienitiwiaty
uczniom zsuwanie sipo nich. Stopnie schodowe winnydxpwne i szorstkie;

g. W salach lekcyjnych powinna dyabezpieczona temperatura, co najmniej, + 18 st.C.
W przypadku niemznosci zapewnienia takiej temperatury, dyrektor zawseszasowo
zajgcia po zawiadomieniu o tym organu prowaclgo szkal. Moze rownie za zgod
organu prowadcego zawiesi zagcia szkolne:

» jezeli temperatura zewitrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwéch kolejnychadhj
wynosi-150 C lub jest asza,
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= w przypadku wysipienia kksk zywiotowych, epidemii lub innych zdarze
zagraajacych zdrowiu ucznidw;
h. Stoliki szkolne, krzesta i inny spitzszkolny powinny by dostosowane do wzrostu
uczniow i rodzaju pracy. Kaly nauczyciel ma obowzek zadbania o to, by uczniowie
z zaburzeniami wzroku, stuchu oraz ruchu, zajmowedijsca w pierwszych tawkach;
I. Nauczyciel ma obowgzek wietrz¢ sak w czasie kadej przerwy, a w razie
potrzeby, take w czasie zaf;

j. Uczniowie powinni w czasie przerw przebyiwana swiezym powietrzu, jeeli

pozwalaj na to warunki atmosferyczne. Konieczna jest zawgzeka nauczyciela.
W tym celu nauczyciele petndyzury. Zaczynaj sic one kadego dnia 10 minut przed
rozpoczciem zagé¢ i trwaja 10 minut po zakéczeniu zaj¢. Na kadym pktrze
segmentu B dyuruje po dwdch nauczycieli, a w bloku C po jedny@ddzielnie
petniony jest dyur w sali gimnastycznej, szatniach sportowych i zatsi szkolnej
(pracownicy szatni) oraz na boiskach. W razie meeolgci wyznaczonego
nauczyciela, dyur petni nauczyciel zagiujacy go. Grafik dyuréw nauczycieli
sporadza powotany przez RadPedagogiczn zesp6t nauczycieli, zwany zespotem
Rady Pedagogicznej ds. alyéw. Zgodnie z przgfym regulaminem, zespét me
zwolni¢ nauczyciela z petnienia gdyrow;

k. Jeeli miejsce, w ktorym maj by¢ prowadzone zagia lub stan techniczny
znajdupcych sé w nim urzadzen moze stwarza zagraenie dla bezpiecastwa
uczniow, nauczyciel zobowzany jest nie dopi¢ do zagc lub przerwé je, nastpnie
wyprowadzé ucznidw, z zagrmonego miejsca iniezwiocznie zawiadémo tym
Dyrektora Szkoty.

a. W pracowniach szkolnych musi znajdéwsic na widocznym miejscu, regulamin
okreslajacy zasady zachowaniasiczniéw w pracowni;

b. Srodki chemiczne mugzbyé umieszczone w odpowiednich naczyniach z napisem
informujacym o ich tréci i stwierdzajcym niebezpieczsstwo lub szkodliwéé dla
zdrowia. Srodki zrace i trupce musz byé zabezpieczone w odpowiednich szafach
I pomieszczeniach;

c. Zagcia praktyczne ¢wiczenia mog sic odbywa& wytacznie w obecn&i nauczyciela.
Stanowiska pracy powinny By dostosowane do psychofizycznych warunkéw
I antropometrycznych warunkéw ucznia;

d. Wszelkie maszyny i inne udzenia techniczne musz mie¢ odpowiednie
zabezpieczenia, patrsprawné¢ dziatania i bezpiecastwa pracy, instrukejobstugi.
Uczniowie musz by¢ zapoznani z bezpiecznymi zasadami ickytkobwania, a
odpowiedni zapis o0 przeszkoleniu odnotowany w daian lekcyjnym. Uradzenia
niesprawne mugzby¢ oznakowane;

e. Komputery szkolne wypogane a w programy zabezpieczae przed dogpem do
tresci, ktére mog stanowt zagraenie dla prawidiowego rozwoju psychicznego i
moralnego ucznidéw. Szkota prowadzi monitoring kotepow podiczonych do sieci
komputerowej.

a. W czasie za¢ obowhzkowych i nadobowizkowych wychowania fizycznego oraz
wyjs¢ | wycieczek z uczniami poza teren szkoty w dliie tej samej miejscowoi i
poza n4 obowhzuja zasady zgodne ze stosownym rozpdeeniem oraz ,Zasadami
planowania i organizowania wycieczek szkolnych olawjacymi w Szkole
Podstawowej nr 17 im Orfa Biatego.”;

b. W czasie przeprowadzania gag wychowania fizycznego natg zwrac@ specjalia
uwag; na stopié aktualnej sprawri@i ucznia, dobierag ¢wiczenia o odpowiednim
zakresie intensywrsoi. Uczniowie chorzy lub uskazajacy sk na zte samopoczucie,
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powinni byt z zag¢ zwolnieni i ewentualnie skierowani do gighiarki lub lekarza.
Cwiczenia powinny by przeprowadzone =z zastosowaniem  sprawnych,
odpowiadajcych przepisom bhp, wdzen. Stan techniczny i przydatfio urzadzea
sportowych musi by sprawdzona przed kdymi zagciami;

c. Nauka ptywania odbywa ¢sina basenie miejskim pod nadzorem odpowiednio
przygotowanych nauczycieli (jeden opiekun na 15ni@z). Wychowawca klasa
zobowhzany jest zapoziaucznidw z regulaminem korzystania z ptywalni;

d. W przypadku korzystania z rzek i akwenéw wodnygized wejciem uczniéw do
wody powinna by sprawdzona ich gbokos¢ na calej przestrzeni przeznaczonej do
uzytku i wyznaczone miejsca dajkieli;

e. W wycieczkach krajoznawczo-turystycznych nie sdga® udziatu uczniowie z
przeciwwskazaniem lekarskim. Opiekun sprawdza diapbowy uczniéw przed
wyruszeniem z kalego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejaaiz po
przybyciu do punktu docelowego. Zabrania gprowadzenia wycieczek z dzmai
podczas burzysniezycy i gotoledzi. Organizagjwycieczek reguluj zasady przyje
przez szka¢ zgodne z przepisami prawa,

f. Wydawanie uczniom spgi, ktérego uycie mae stwarzé zagraenie dla zdrowia lub
zycia, jest zabronione;

g. Udziat ucznibw w pracach na rzecz szkohgrodowiska mae mig€ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie adzenia i sprgty oraz zapewnieniu im wiaiwej
opieki i bezpiecznych warunkéw pracy;

h. W razie zaistnienia nieszgiwego wypadku naley niezwtocznie spoudzi¢ protokot
powypadkowy, ktory po zatwierdzeniu, winiencbyystany do Powszechnego Zaktadu
Ubezpieczea. Sprawe dokumentaciji powypadkowej regudupdrebne przepisy.

11.W celu zapewnienia poprawy bezpiestera dzieci i miodzigy szkolnej na drogach
publicznych, nauczyciele, przy wspoétudziale instyitii organizacji zajmujcych se tymi
zagadnieniami, mugzzapozna uczniéw z przepisami ruchu drogowego. Organizowane
powinny by rézne formy pracy sprzyjage opanowaniu przepiséw ruchu drogowego.
Szczegolnie wychowawcy klas pierwszych muszapozna dzieci ze szkat jej
otoczeniem oraz dragdo i ze szkoty. Uczniow klas pierwszych naleez zapozné z
dyrekcp szkoty, pedagogiem szkolnym, wychowawdcwietlicy, bibliotekarzem,
pielegniarka i innymi pracownikami.

12. Dla zapewnienia bezpiecznego pobytu ucznidvekelse podczas trwania zgjlekcyjnych
drzwi wegciowe & zamykane, a osalupowaniong do ich otwierania jest wma szkolna.
13.0Odzie wierzchni uczniowie pozostawiaj w wyznaczonych szatniach. Szatniarka
udostpnia klucz do boksu wyznaczonemu przez wychowaklasowego dyurnemu za
okazaniem karty dyurnego. W razie nieobecfm dyzurnego wychowawca wyznacza jego
zastpce. W indywidualnych przypadkach, gdy uézeusi wygé w czasie lekcji ze szkoty,

moze pobré odziez z szatni po okazaniu kartki od wychowawcy lub ryaeela, z ktorym

w tym czasie odbywa lekcje.

14. W celu zapewnienia uczniom ochrony przed przamaalenieniami, demoralizagjoraz
innymi przejawami patologii spotecznej w szkole wadlzona jest dziataldé
profilaktyczna organizowana przez pedagogéw i wyawecdéw zgodna z programem
wychowawczym szkoty i programem profilaktyczno -eagdotnym szkoty, stanowtym
zalcznik numer 4 do niniejszego statutu.

15. W celu obserwacji stanu bezpietsteva w szkole powotuje sszkolnego koordynatora ds.
bezpieczastwa, ktébremu powierzagshastpujace zadania:

a. obserwowanie i analizowanie zjawisk i zdarzeyskpujacych w szkole, maj
negatywny wptyw na spokéj i bezpiedsdwo uczniow i pracownikow szkoty,
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. analiza potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezgstwa wszystkich czionkow

spotecznéci szkolnej oraz wnioskowanie o pdie staré zwiazanych z uzyskaniem
wsparcia w celu realizacji programéw i projektow ukdcyjnych promujcych
bezpieczastwo,

. ocenianie stanu bezpieéageva w szkole i okridanie najwaniejszych zada ktorych

celem jest poprawa bezpieéséva i ktére powinny by uwzgkdnione w planie pracy
szkoty na dany rok szkolny,

. przedstawianie wnioskow z analizy i oceny staeuapieczéstwa w szkole podczas

obrad Rady Pedagogicznej,

koordynowanie dziataw zakresie bezpiecastwa wynikajcy z realizowanych w
szkole programow: wychowawczego i profilaktycznego,

dbata¢ o opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedstpowania w sytuacjach
kryzysowych (m.in. pogpowanie w sytuacji rfnych zagraen, postpowanie z
uczniem, ktory ulegt wypadkowi, pegtowanie wobec ucznia, ktérego stan wskazuje
na spaycie alkoholu hdz innychsrodkdéw odurzajcych),

. dzielenie @ wiedzzs z zakresu bezpiecastwa z Rad Pedagogiczn i innymi

pracownikami szkoty,

. inicjowanie dziala w zakresie poprawy bezpiedstwa poszczegdlnych podmiotéw

szkolnych, m.in.:

» organizowanie spotkawychowawcow,

= projektowanie spotkaz rodzicami,

= proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla neygeli, rodzicow, uczniow,
wynikajacych z potrzeb szkoty,

= promowanie problematyki bezpiedstwa dzieci i mtodzizy,

wspotpraca z odpowiednimi s#oiami  (polich, straza miejska, straa pazarm,

sanepidem) i instytucjami zajmagymi Sk rozwiazywaniem problemow dzieci i

miodziezy,

podejmowanie dziata mapcych na celu ksztattowanie umge)osci

zagospodarowania czasu wolnego i promowanie zdrowsduzycia poprzez:

= proponowanie zaf pozalekcyjnych, w tym edukacyjnych opiékao -
wychowawczych, profilaktycznych i pomocy psycholxgio-pedagogicznej dla
podniesienia poziomu bezpiedstwa w szkole,

= obserwowanie realizacji za@lastatutowych szkoty w tym zaflaopiekuczych,

= wychowawczych, edukacyjnych i profilaktycznych,

» podejmowanie dziata majpcych na celu ochr@nuczniow przed niepadanymi
tresciami m.in. w Internecie.

8§ 6 Zakres i sposob wykonywania zadapiekuiczych szkoty.

=

Nauczyciel sprawuje opiekiad uczniami od dzwonka na le&kdo jej zakaczenia.
Wychowawca klasy zobowdany jest do przydzielenia d@emu uczniowi miejsca w
tawce, dostosowanej do jego wzrostu.

Nauczyciele majobowihzek dopilnowania wkriwego zajmowania miejsc przez ucznidéw
oraz korygowania ich postawy w czasie lekcji.

Nauczyciele wychowania fizycznego winni zabeepye przedmioty wartéciowe oraz
odziez ucznidéw w czasie z&f obowiazkowych i pozalekcyjnych.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpidst@o ucznidw w czasie z#j poza terenem
szkoty. Zagcia rozpoczynaj sig od wyjicia ucznidw ze szkoty i trwajdo ich powrotu do
budynku szkolnego.



8

6. Nauczyciele planagy zagcia poza terenem szkoty muasazyska akceptagj dyrekcji na
zorganizowanie tych z&j, oraz zarejestrowtaje w ,Ksicdze wycieczek”, znajdagej sk
w kancelarii szkoty.

7. Wychowawcy klas, organizigy wycieczki poza miasto winni wypetiodpowiedm
dokumentag] wycieczek i po uzyskaniu akceptacji dyrektora,zyéoja w kancelarii
szkoty.

8. Nauczyciel uccy w klasach | ma obowzek przez pierwszy mieg roku szkolnego
odbierd& uczniéw i po skaczonych lekcjach sprowadzich do szatni.

9. Nauczyciel uczxy w klasie | powinien przez pierwszy migsi nauki zaprowadza
uczniéw doswietlicy i na obiad do stotowki szkolnej.

10. Nauczyciel, ktory uzyska informaapd rodzicow (prawnych opiekunéw) o stanie zdrowia
dziecka (deficytach rozwojowych) zobawany jest wzi¢ pod uwag i otoczyt ucznia
szczegOln opieks.

11.Uczniom znajddagcym sk w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych zme
przyzna& stah lub dora&na pomoc materialp zgodnie z regulaminem w sprawie
warunkoéw, form, trybu przyznawania i wyptacaniazova/sokaci pomocy materialnej dla
uczniow.

12.W miae posiadanychsrodkéw szkota moe organizowa nastpujace formy pomocy
uczniom, ktérym potrzebna jest pomoc i wsparcie:

a. zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze,
b. zagcia korekcyjno-kompensacyjne,
c. zagcia gimnastyki korekcyjnej,

d. prag z uczniem zdolnym,

e. nauczanie indywidualne,

f. zajcia logopedyczne.

13. Podstaw kwalifikacji ucznia na zafgia dydaktyczno-wyréwnawcze i korekcyjno-
kompensacyjne reguluprzepisy zawarte w rozpadzeniu Ministra Edukacji narodowej i
Sportu w sprawie udzielania i organizacji pomocygh®logiczno-pedagogiczne;.

14. Dyrektor Szkoty organizuje nauczanie indywidheadlla ucznia posiadgjego orzeczenie o
potrzebie nauczania indywidualnego w porozumieniuganem prowadzym.

15. Dyrektor Szkoty organiza nowy rok szkolny powierza kdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli acgch w tym oddziale zwanemu dalej

wychowawa”.
16. Dla zapewnienia gytosci pracy wychowawczej i jej skuteczimp, wychowawca prowadzi
swoj oddzial, w miag mazliwosci, przez okres kl. | - 111 i IV-VI.

17.Rodzice, jak rownie uczniowie, mog wnioskow& do Dyrektora Szkoly o przydziat
nauczyciela -wychowawcy na nowy rok szkolny, pragea na wychowawe nauczyciela
nie magcego wychowawstwa.

18. Rodzice magwnost o zmiare wychowawcy klasy w przypadku zaostrzonego konflikt
klasy z wychowawsg, zachowujc nasgpujacy tok posgpowania: sktadaj do Dyrektora
Szkoty uzasadniony wniosek podpisany, przez co migjn2/3 ogotu rodzicéw danej klasy;
dyrektor w terminie 14 dni przeprowadza ppstwanie wyjdniajace, organizujc zebranie
rodzicow i Samorgdu Uczniowskiego tej klasy z wychowaayayrektor, po zaggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej podejmuje deeyz ktom zapoznaje wszystkich rodzicéw
danej klasy na zebraniu, na ktérym jest obecny wy@wca klasy. Podja w tym trybie
decyzja Dyrektora Szkoly jest ostateczna.

19.W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, ngkiag w braku akceptacji ucznia w
zespole klasowym po wyczerpaniu wszystkichzima$ci prowadzacych do rozwizania
problemu, rodzice magwnioskow& o zmiar klasy dla dziecka. Uzasadniony wniosek na
pismie sktadaj do Dyrektora Szkoty.



3. Rozdziat Il Organy szkoty

8§ 7 Organami szkolys

PONE

Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzd Uczniowski.

8 8 Kompetencje i zadania poszczegoélnych organéw szkoty

1. Dyrektor Szkoty w szczegdlsa:

a.
b.

C.

d.

kieruje dziatalngria szkoty oraz reprezentuje pa zewatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

realizuje uchwaly Rady Szkoly oraz Rady Pedagowj, podite w ramach
kompetenciji stanowcych,

sprawuje opiek nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego wopa
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdtoe,

dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym ez
Rad: Szkoty i ponosi odpowiedzialdé za ich prawidtowe wykorzystanie, a &k
maoze organizowaadministracyja, finansow i gospodarcz obstug szkoty,

wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegoétowych,

wspotdziata ze szkotami vigzymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych,

w wykonywaniu swoich zadawspoipracuje z Rad Szkoly, Rad Pedagogiczy
rodzicami i Samordem Uczniowskim,

odpowiada za wikxiwa organizagj i przebieg sprawdzianu przeprowadzonego w
szkole,

jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudniohye szkole nauczycieli i pracownikdw
nie kedacych nauczycielami; decyduje w sprawach: zatrudaian zwalniania
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty, przyzaaia nagréd oraz wymierzania
kar poradkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty, sigpowania z
wnioskami, po zaggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznacaagrod

I innych wyr@nien dla nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty.

W przypadku nieobecroi Dyrektora Szkoty zagpuje wicedyrektor.

2. Rada Pedagogiczna:

a.

jest kolegialnym organem szkoly w zakresie reaji jej statutowych zada

dotyczcych ksztalcenia, wychowania i opieki; w jej sklagichodz wszyscy

zatrudnieni w szkole nauczyciele,

do kompetencji stanowdych Rady Pedagogicznej naje

= zatwierdzanie planu pracy szkoty, po zaopiniowamzez Rad Szkoty,

zatwierdzanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagjromocji uczniow,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego neniriz,

podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i ekspemytbw pedagogicznych,

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegédno

- organizagi pracy szkoty, w tym zwilaszcza tygodniowy rozkilacjez
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego szkoty,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odz®d, nagrod i innych
wyroznien,
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- propozycje dyrektora w sprawie przydzielania rgaelom statych prac i z&j
oraz dodatkowo pfatnych zg@] dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuwczych,

- wnioski w sprawie obsady stanowisk kierowniczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonania uchwat, o kit mowa w punkcie b.
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykaa uchwaty niezwtocznie
zawiadamia organ prowagtzy szkok oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny.

c. Rada Pedagogiczna mneo wystpowa do organu prowadezego z wnioskiem
o odwotanie Dyrektora Szkoty lub do dyrektora o othmie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej. Szczego6lowe zasady i tryb dzialaniadyR Pedagogicznej okia
Regulamin dziataln&ei Rady Pedagogicznej,

d. Rada Pedagogiczna przygotowuje z inicjatywy:rdiaictwa szkoly, zespotow
zadaniowych, grupy inicjatywnej Rady Pedagogiczmejktorej sktad wchodzi co
najmniej %2 cztonkow rady projekt zmian do statuRada Pedagogiczna podejmuje
uchwat w sprawie wprowadzenia zmian do statutekszacia gtosow.

3. Rada Rodzicow:

a. Rad Rodzicow tworz przedstawiciele poszczegoélnych oddziatéw, po jedny
kazdego, wybrani w tajnym gtosowaniu,

b. Rada Rodzicow me wystpowa do organu prowadezego szkai, organu
sprawujcego nhadzoér pedagogiczny, Rady Pedagogicznej i Kipne Szkoly z
wnioskami i opiniami dotycecymi wszystkich spraw szkoty,

c. Do zada Rady Rodzicow nalgy w szczegolngi reprezentowanie ogotu rodzicow
szkoly oraz podejmowanie dzidtazmierzajcych do doskonalenia statutowe]
dziatalngci szkoty:
= wspotudziat w bieacym i perspektywicznym programowaniu prac szkoty,

» pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw prazyosy,

= wspétudziat w realizacji programOw nauczania i wyelnia oraz zada
opiekwczych szkoty,

= wspotpraca zérodowiskiem lokalnym, samaogdem i zaktadami pracy,

= organizowanie dziatalrsoi mapcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej

w rodzinie, szkole srodowisku lokalnym,

» podejmowanie dziatana rzecz pozyskiwania funduszy niedbych dla wspierania
dziatalngci szkoty, a take ustalanie zasadytkowania tych funduszy,

» udzielanie pomocy Samaaowi Uczniowskiemu oraz organizacjom
miodziezowym i spotecznym dziatagym w szkole,

= uczestniczenie w planowaniu wydatkoéw w szkole,

= opiniowanie pracy nauczycieli.

d. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony psiehkie regulamin.
4., Samorzd Uczniowski:

a. Samorzd Uczniowski mae przedstawia Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi
Szkoty swoje wnioski i opinie dotygeze wszystkich spraw szkoty, a gtownie dot.
realizacji podstawowych praw ucznia takich, jak:
= zapoznanie 8i z programem hauczania, jego stie, celem i stawianymi

wymogami,

* jawnej i umotywowanej oceny p@pbw w nauce i zachowaniu,

= organizacjazycia szkolnego, uniiwiajaca zachowanie wiaiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a niiwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowa,

» redagowanie gazetki szkolnej,
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= organizowanie dzialaldoi kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i tiovosciami organizacyjnymi oraz
materialnymi szkoty,

= wybOr opiekuna,

= obrona praw ucznia,

» posiadanie wlasnych funduszy, ktérezghdo finansowania dziataldoi Samorzdu
Uczniowskiego

b. Samorad Uczniowski dziata w oparciu o uchwalony przebgaegulamin.

5. Kazdy z wymienionych organdéw dziata w ramach posiadankompetenciji. Rozwiuje
réwniez sytuacje konfliktowe i podejmuje decyzje w graecitaswoich kompetencji, w
duchu zgodn&i z normami prawa i niniejszego statutu. Organpadtdziatap wzajemnie
w zywotnych interesach szkoty i ucznia. Dyrektor Sgkatapoznaje organy z
zaradzeniami wtadz €wiatowych o charakterze normatywnym i zamierzeniazkoty.
Odbywa st to na:

a. posiedzeniach Rad Pedagogicznych planowanyatiziwyczajnych,

b. posiedzeniach Rady Szkotyz¢di zostata powotana,

c. spotkaniach z RadRodzicéw,

d. spotkaniach z Samadem Uczniowskim,

e. nawspolnych spotkaniach przedstawicieli organ®@yrektorem Szkoty.
Przeptyw informacji jest dwustronny. Podejmowaaedvniez wspolne dziatania.
Zbiory aktow normatywnych do ogoélnego wdl znajduj sie w bibliotece szkolne;.

a. W szkole mog dziat&, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzgsua
i organizacje, ktérych celem statutowym jest diimd& wychowawcza Wréd dzieci
oraz rozszerzanie i wzbogacanie form dzial&dhalydaktycznej, wychowawczej i
opiekwczej;

b. Zgod na podcie dziatalnéci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérychwaav
pkt. a. wyraa Dyrektor Szkoty.

7. W szkole dziata Midzyszkolny Klub Sportowy Zak” zgodnie z ustaw o kulturze
fizycznej, ustaw — Prawo o stowarzyszeniach, usiaw systemie @wiaty oraz wkasnym
statutem.

89 Tryb postpowania oraz zasady rozstrzygania sporow.

1. Postanowienia ogolne.

a. Spory wynikajce ze ztamania przepisow prawnych rozstrzygajwotane do tego
sady;

b. W razie zaistnienia w szkole sporu nie wynikago ze ziamania prawa,
zainteresowany ni@ zgtost ustnie lub pisemnie wniosek 0 jego rozstrzygid
osobom wymienionym w postanowieniach szczegotowy@soba, do ktorej wphyh
wniosek, zobowjzana jest do przeprowadzenia gpsivania wyjdniajacego oraz
poinformowania zainteresowane strony o sposobistromnecia sporu. W przypadku
niezadowolenia ze sposobu rozstrzygida sporu strony majprawo odwoté sig do
os6b zwanych w postanowieniach szczegotowych gingtancy. Rozstrzygnicie
sporu przez druginstancg jest ostateczne.

2. Postanowienia szczegoétowe.

a. Spor midzy uczniami tej samej klasy rozstrzyga wychowawiesy. Drug instancy
rozstrzygajca spor jest pedagog szkolny;

b. Spér m¢dzy uczniami rénych klas rozstrzyga pedagog szkolny przy wspohldzi
wychowawcéw. Drug instanciy rozstrzygajca spor jest Dyrektor Szkoty;
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Spor m¢dzy uczniem, a pracownikiem szkoly rozstrzyga wyeaca ucznia. Drug

instancy rozstrzygajca jest Dyrektor Szkoty;

d. Spor mgdzy pracownikiem szkoty a rodzicem rozstrzyga DywekSzkoty. Drug
instancy rozstrzygajca jest rada szkoty;

e. Spory mgdzy pracownikami szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoyruga instancy
rozstrzygajca jest Rada Szkoty;

f. Spory mgdzy Samorgzdem Uczniowskim, RagdPedagogiczny Rady Rodzicéw, Ragl
Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty. Drayiginstancy rozstrzygajca jest organ
sprawujcy nadzoér pedagogiczny lub prowady szkoé;

g. W zebraniach Rady Pedagogicznej mdmga udziat z gtosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodnicego rady, za zgad lub na wniosek Rady

Pedagogicznej, w tym przedstawicieli stowarzyiszeorganizacji, w szczegOldoi

organizacji harcerskich, ktorych celem statutowwst jdziatalné wychowawcza lub

rozszerzanie dziataldoi dydaktycznej, wychowawczej lub opielazej szkoty.

o

4. Rozdziat IV Organizacja szkoty
§10
1. Rok szkolny rozpoczynaesil wrze&nia kazdego roku, a kaczy z dniem 31 sierpnia

2.

nastpnego roku. Zagcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynagic w pierwszym

powszednim dniu wrZaia z wyptkiem soboty, kacza w ostatni patek czerwca.

Przerwyswiateczne trwaj:

a. zimowa przerwawiateczna trwa od 23 do 31 grudnia (lub od 22 grudiva3l
grudnia, jeeli 22 grudnia wypada w poniedziatek),

b. wiosenna przerwa&wiateczna rozpoczyna ¢iw czwartek poprzedzgy swigta
wielkanocne i kaczy w pierwszy wtorek péwigtach.

Ferie:

a. zimowe ferie trwaj dwa tygodnie w okresie od potowy stycznia dada@ lutego;
szczegO6towy termin ferii w szkotach na obszarzezppsgdinych wojewédztw ogtasza
po zacignieciu opinii wojewodow i kuratorow aviaty — minister wtaciwy do spraw
oswiaty i wychowania, nie pniej niz do kaca czerwca kalego roku
poprzedzajcego rok, w ktorym &da trwaty ferie zimowe,

b. ferie letnie rozpoczynajsic w najblizsza sobot po zakaéczeniu rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych i trwgflo 31 sierpnia.

Dyrektor ma@e w porozumieniu z RadPedagogiczni Rady Szkoty pody¢ decyzg

o potraktowaniu poniedziatkéw, wypadaych przed dniaméwiatecznymi, ustawowo
wolnymi od pracy i pitkbw, wypadajcych bezpérednio po dniachiwiatecznych,
ustawowo wolnych od pracy, jako dni wolnych odeZzapod warunkiem odpracowania
tych zag¢ w wybrane soboty.

Dzien 2 maja, jeeli wypada w dzigé powszedni i pitek poswiecie Bazego ciata ¢ dniami

wolnymi od za¢¢ dydaktycznych.

W dniu rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Ndowej, 14 padziernika kadego roku,

obchodzony jest Dzfe Edukacji Narodowej. Dzie ten jest swigtem wszystkich

pracownikow dwiaty i jest wolny od zag lekcyjnych. Dla uczniéw, ktérym rodzice

(prawni opiekunowie) nie magzapewnt opieki w tym dniu szkota organizuje zeja

wychowawczo-opiekiucze wswietlicy.

Dzien, w ktérym odbywa si sprawdzian przeprowadzony w ostatnim roku naidst |

dniem wolnym od zaf dydaktyczno-wychowawczych. Dla uczniéw, ktérym ziog

(prawni opiekunowie) nie magzapewnt opieki w tym dniu szkota organizuje zeja

wychowawczo-opiekicze wswietlicy.
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Rok szkolny w SP 17 w Koszalinie sktadazsidwoch semestrow:

a. | semestr rozpoczynagsil wrzénia i kaiczy w ostatnim dniu wystawiania
klasyfikacyjnych ocen okresowych (termin wystawaoicen ustala Dyrektor Szkoty i
zamieszcza go w planie organizacji roku szkolnego),

b. Il semestr rozpoczynagsod nastpnego dnia po wystawieniu ocen klasyfikacyjnych
okresowych i trwa do ostatniego dniaegagydaktyczno wychowawczych w danym
roku szkolnym.

Rozktad zajc dydaktyczno-wychowawczych realizowany jest wcpi dniach tygodnia.

Na podstawie ramowego planu nauczania Dyrektor {8akstala szkolny plan nauczania
dla danego etapu edukacyjnego z wygbdieniem kadego roku szkolnego.

Organizagj dziatalngci innowacyjnej i eksperymentalnej. slleszkota talky dziatalngé
prowadzi.

Szczegotow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkoirokrela
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyreki®zkoty, z uwzgldnieniem
szkolnego planu nauczania. Kuratoéwiaty opiniuje arkusz organizacyjny szkoty w
zakresie zgodrimi z przepisami przedstawiany przez organ proweylzszkot przed
zatwierdzeniem arkusza.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszczavsiszczegolngexri: liczbe pracownikéw szkoty
tacznie zliczla stanowisk kierowniczych, ogdnliczbe godzin zaj¢ edukacyjnych
finansowanych zérodkdéw przydzielonych przez organ prowachz szkok.

W trakcie roku szkolnego Dyrektor Szkoty gromiadane do przygotowania arkusza
organizacyjnego na nowy rok szkolny, eglzy innymi: zmiany dotycxe ramowych
planéw nauczania, liczby uczniéw, pracownikow, amgiaauczyciel, itp.

Szkolny zestaw poetznikow sktada si z nie wecej niz trzech podgcznikdéw dla danych
zajg¢ edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadaimiodo 15 czerwca zestaw pedenikow,
ktore kzda obowhzywat od pocatku nasgpnego roku szkolnego.

Szkolny zestaw programéw nauczania i szkolnyarepodecznikOw obowizuje przez
trzy lata.

Podstawow jednostls organizacyja szkoty jest oddziat zimny z ucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki, danego roku szkolnagm sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okrélonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim, veyno
planem nauczania iprogramem wybranym z zestawwgrgnodow dla danej klasy
dopuszczonych dozytku szkolnego.

Liczba uczniéw w oddziale powinna wynosid 24 do 30 ucznidéw. Nie tworzyesiowego
oddziatu tej samej klasy,7eli srednia liczba ucznidw w kalym z tych oddziatéw bytaby
nizsza nk 18. W klasach juistniepcych stan uczniow nie przekroczy 30.

. Organizag statych, obowizkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych

i wychowawczych okrda tygodniowy rozkitad za¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnegowzgkdnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy rozkiad za¢ klas | - Il okrela ogodlny przydziat czasu na poszczegoéine
zagcia wyznaczone ramowym planem nauczania.
Czas trwania poszczegolnych ¢gapdukacyjnych w klasach | — Il ustala nauczyciel

prowadacy te zagcia zachowujc 0ogolny tygodniowy czas zsj.



>

§14

=

§15

14

Nauczyciel powinien ukiadazagcia w taki sposob, aby zachotvaiagtos¢ nauczania
i doskonalenia podstawowych umiejosci.
Wskazane jest takie organizowanie procesu dydakb - wychowawczego, aby w
kazdym dniu wysipity zajecia ruchowe, ktérychatzny tygodniowy czas powinien
wynosk co najmniej 3 godziny.
Tygodniowy rozklad zaf dydaktyczno-wychowawczych uczniébw opracowujes Si
z uwzgkdnieniem:
a. réwnomiernego rozienia zag¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
b. r&norodndci zag¢ w kazdym dniu,
c. nie hczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne @ajz tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotow, ktérych program tego wymaga.
Przy opracowaniu tygodniowego rozktaduezajydaktyczno-wychowawczych bierze; si
pod uwag:
a. powierzchrg sal lekcyjnych,
b. zmianowéc,
wiek uczniow,
ilos¢ pomocy naukowych,
higier pracy ucznia i nauczyciela ,
uwagi zgtaszane przez Radedagogiczn Rad: Rodzicéw, Samord Uczniowski,
g. wydane akty normatywne i zalecenia organu praaceto szkad.
Pocawszy od Il etapu edukacyjnego wprowadza sbok przedmiotow i blokow
przedmiotowychsciezki edukacyjne o charakterze wychowawczo-dydaktyozny
a. Edukacja prozdrowotna,
b. Edukacja ekologiczna,
c. Wychowanie daycia w spoteczéstwie:
= wychowanie daycia w rodzinie realizowane zgodnie z goinymi przepisami,
= wychowanie regionalne — dziedzictwo kulturowe wioadg,
= wychowanie patriotyczne i obywatelskie.
Dyrektor Szkoly odpowiedzialny jest za uwadhienie problematyki sciezek
edukacyjnych w szkolnym zestawie programéw nauezarda realizag sciezek
edukacyjnych odpowiedzialna :yauczyciele wszystkich przedmiotéw, ktérzy do wigo
programu waczap odpowiednio tréci danejsciezki.

~® a0

Podstawow forma pracy szkoty s zagcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W szczegolnych przypadkach Dyrektor Szkotyzenskrocé lub przedhay¢ czas trwania
godziny lekcyjnej, zachowag ogolny tygodniowy czas zgj ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajc.

W przypadku posiadania odpowiedniejsdo srodkéw finansowych oraz pomieszéze
w klasach IV - VI, dla ktérych z téei programu nauczania wynika konieczé&o
prowadzenia przez ucznidwwiczen laboratoryjnych, mina dzieleé na grupy z
przedmiotow:

a. Jezyki obce,

b. technika lub elementy informatyki.

Podziat na grupy jest obayzkowy na zajciach z ¢zyka obcego w oddziatach ligzych

powyzej 24 ucznibw oraz podczadwiczen laboratoryjnych w oddziatach ligzych

powyzej 30 ucznidw.
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3. W przypadku oddziatow liggych odpowiednio mniej ni24 uczniow lub mniej @i 30
uczniéw podziatu na grupy na gejach, o ktérych mowa w ust. 2, ar@a dokonywa za
zgody organu prowadgego szkat.

4. Zagcia wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadeos w grupach liczcych od
12 do 26 uczniow, oddzielnie z chtopcami i dziegtami. W przypadku matej liczby
dziewcat lub chtopcow, nakey tworzy¢ grupy medzy-klasowe lub ngidzy-oddziatowe.

5. Podziat na grupy musi byuwidoczniony i zatwierdzony w arkuszu organizagyn
szkoty.

8§16

1. Niektore przedmioty (zegia) nadobowizkowe, np.: dodatkowyeiyk obcy realizowany
wg programu dopuszczonego dgytku szkolnego przez MEN lub programu nauczania
0gOllnego opracowanego przez nauczyciela samodzikiniz wykorzystaniem programow
wpisanych do wykazu MEN i wprowadzonych do szkomegstawu programow, kota
wiedzy, na ktérych nauczyciele poszesizaj w stosunku do realizowanego programu
nauczania - zasob wiadokod i wiedz Dyrektora Szkoly opracowany przez siebie
program oraz zagia pozalekcyjne, np.. zgjia sportowo-rekreacyjne, gimnastyki
korekcyjnej dla klas I1V-VI, zespoty dydaktyczno-wyvnawcze dla klas 1V-VI magby¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupaddziatowych, neidzy-
oddziatowych i mgdzyszkolnych.

2. Zagcia nadobowjzkowe i pozalekcyjne organizowang za zgod organu prowadgego
szkok w ramach posiadanyahodkow.

3. Liczba uczestnikow zg nadobowazkowych nie mae by nizsza nk 15 uczniow.

8 17 Uczniowie, ktorzy ukaczyli VI klase i 15 rok zycia mog@ kontynuow& naule w
Ochotniczym Hufcu Pracy.

8§ 18 Szkota mae przyjmowé stuchaczy zaktaddéw ksztalcenia nauczycieli oramlestitow
szkdét wyzszych ksztalgeych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na padsta
pisemnego porozumienia zawartego pgimy Dyrektorem Szkoly lub za jego zgod
poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem ksztatceaigczycieli lub szkatwyzsz,.

8 19 Zasady wynagradzania regulgdrcbne przepisy.
8 20 Do realizacji zada statutowych szkota posiada ngmstjace pomieszczenia:

pomieszczenia do nauki z niedhym wyposaeniem,
bibliotele,

swietlice,

stotowle,

gabinet pielgniarki szkolnej,

gabinet lekarza stomatologa,

gabinet pedagoga szkolnego,

zespot urgdzen sportowych i rekreacyjnych,
pomieszczenia administracyjno-gospodarcze iresgyal uytku.

CoNOORWNE

w
N
s

Biblioteka szkolna jest pracownszkolm, w ktOrej uczniowie uczestnigzw zagciach
prowadzonych przez bibliotekarzy i nauczycieli or@&zdywidualnie pracy nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy. Biblioteka jeswniez osrodkiem informacji dla
uczniow, nauczycieli i rodzicow orazrodkiem edukacji czytelnicze;.
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2. Organizacja biblioteki.
a. Nadzor.

Bezpdaredni nadzoér nad bibliotaksprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

= zapewnia pomieszczenia i wypasaie warunkujce prawidtove prace biblioteki,

= powierza jednemu nauczycielowi bibliotekarzowi oliek koordynowania pracy
biblioteki,

» inspiruje i koordynuje wspotpraagrona pedagogicznego z bibliogew tworzeniu
systemu edukacji czytelniczej w szkole,

= hospituje i ocenia pradiblioteki,

= zatwierdza regulamin biblioteki,

» zarzdza przeprowadzenie scontrum zbiorow bibliotecznpchz odpowiada za
protokolarne przekazanie bibliotekislienastpuje zmiana pracownika.

b. Zbiory biblioteki.

Biblioteka gromadzi materiaty biblioteczne kieytijsk zapotrzebowaniem uczniow,

nauczycieli, rodzicéw, analizobowhzujacych w szkole programéw i oferty rynkowej

oraz maliwosciami finansowymi. Biblioteka gromadzi materialy enaleéne od
nosnika fizycznego sposobu zapisu stre (druki, dokumenty #wickowe, wizualne,
audiowizualne, elektroniczne).

c. Finansowanie wydatkéw.

Wydatki biblioteki finansowaneasz budretu szkoty, dotowane przez RaRodzicéw

oraz innych ofiarodawcow. Biblioteka rm® zdobywa srodki finansowe prowadz

dziatalng¢ gospodarcz (jednak nie kosztem podstawowych zadaiblioteki).

Propozycje wydatkbw na zakup zbiorow i wypzeaie biblioteki nauczyciel

bibliotekarz uzgadnia z Dyrektorem Szkoty.

d. Godziny pracy biblioteki dostosowarged® potrzeb 0sob z niej korzysteych.
3. Zadania nauczycieli bibliotekarzy:
a. Praca pedagogiczna nauczycieli-bibliotekarzymbge:

= udostpnianie zbioréw,

= prowadzenie dziataldai informacyjnej dotyczcej zbiorow biblioteki; udzielanie
pomocy W nabywaniu przez uczniow umgiepsci poszukiwania, pordkowania i
wykorzystywania informacji z tych zrodet oraz efektywnego postugiwania si
technologa informacyjra; umazliwianie dosgpu do komputerowych baz danych i
multimedialnychzrédet informacii,

» Dbranie udzialu w realizacji programu edukacji chyitzej i medialnej zgodnie z
obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania,

» udzielanie porad w doborze lektury w zaleici od potrzeb, zainteresowal
sytuacji zyciowej czytelnikbw; prowadzenie rozmowy z uczniama temat
przeczytanych ksiek,

= wspoétorganizowanie prac zespotu ucznidw wspotpeasigh z bibliotel.

b. Do prac organizacyjno —technicznych bibliotekanaley:
gromadzenie zbiorow,
ewidencja i opracowanie zbioréw — zgodnie z ol@wacymi przepisami,
selekcja zbioréw,
prowadzenie warsztatu informacyjnego,
prowadzenie oki&onej przepisami dokumentaciji biblioteki,
sporadzanie rocznych planéw pacy biblioteki oraz sprasd@zna posiedzenia
Rady Pedagogicznej.
4. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielanmilzicami oraz innymi bibliotekami.
a. Biblioteka szkolna wspétpracuje ze wszystkimiecmycielami w zakresie:
= realizacji programu edukaciji czytelniczej i medglw szkole,
= gromadzenia zbiorow i tworzenia warsztatu infornjaego,
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»= poznawania zawaroi zbioréw dotyczacych nauczanego przedmiotu i petnionych
funkcji w szkole,
= planowania zag lekcyjnych w bibliotece,
» egzekwowania postanowieegulaminéw biblioteki.
b. Biblioteka wspotpracuje z rodzicami w rozwijatkultury czytelniczej uczniéw.
c. Biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibékami w zakresie:
planowania i organizacji imprez czytelniczych,
wymiany informacji o zbiorach,
wypozyczen miedzybibliotecznych,
organizacji wycieczek magych na celu ksztattowanie nawyku korzystania z
réznych bibliotek,
= wymiany informacji o adresach i godzinach otwatilaiotek publicznych.

Szkota w wydzielonych pomieszczeniach prowadzetlice.

Na etatackwietlicy zatrudnieni s. wychowawcy.

Celem dziataln@i swietlicy jest zapewnienie uczniom, ktérzy muasttuzej przebywa

w szkole ze wz@du na czas pracy rodzicOw, zorganizowanej opiekcheyawczej,

pomocy w hauce, odpowiednich warunkéw do nauki mé@as rekreacji oraz spycia

goracych positkow.

Zadania powsszeswietlica spetnia poprzez:

a. organizowanie pomocy Ww nauce, tworzenie warunk@w nauki wiasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowej,

b. organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innyfdrm kultury fizycznej,
W pomieszczeniach i niaviezym powietrzu,

C. ujawnianie i rozwijanie zainteresofiyazamitowa i uzdolniei, organizowanie za§
rozwijajacych zdolnéci manualne i artystyczne, zaja umuzykalniajce,

d. stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturganizowanie imprez i konkursow
oraz ksztattowanie nawykow kultugycia codziennego,

e. upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kisztanie nawykow higieny i czystoi
oraz dbatéci o zachowanie zdrowia przy wspotpracy zezkbiumedycza,

f. rozwijanie samodzielrfgi i samoradncdici oraz spotecznej aktywla uczniow,

g. wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami udaniuczestnikow swietlicy,
placowkami upowszechniania kultury, sportu i rekjiearaz innymi instytucjami,

h. prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji,

i. sprawowanie opieki nad dZimi w stotéwce.

Swietlica prowadzi zajcia zgodnie z rozktadem zgj dydaktyczno-wychowawczych

szkoty.

Godziny pracywietlicy sa dostosowane do potrzétodowiska.

Zagcia prowadzone ss w grupach wychowawczych ligeych nie wecej niz 25

uczestnikow.

Doswietlicy szkolnej przyjmowaniasw pierwszej kolejnéci uczniowie klas | - 1ll, w tym

w szczegolnéci dzieci rodzicéw pracagych, z rodzin niepelnych, wielodzietnych i

wychowawczo zaniedbanych, a zakuczniowie dojedzajacy i dzieci nauczycieli. W

przypadku konieczrigi, kwalifikacji dokonuje komisja w skiadzie: Dyrek Szkoty lub

jego przedstawiciel, kierownikswietlicy, wychowawcy klas, przedstawiciele Rady

Rodzicow, na pisemny wniosek rodzicow (opiekunowiedka.

Od decyzji komisji kwalifikacyjnej, w razie niprzyjecia dziecka doswietlicy, stuzy

odwotanie do Dyrektora Szkoty. Odwotanie winna bgzpatrzone w ggu 14-tu dni.
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Szkota zapewnia uczniom wmisvos¢ i higieniczne warunki sprycia cieptego positku
(obiadu) w stotowce szkolnej.

Odptatné¢ za korzystanie ze stotowki ustala Dyrektor Szkatyuwzgkdnieniem
moaozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidktorzy potrzebuyy

szczegOlnej opieki w zakresigywienia. Koszty zywienia tych uczniow mag by¢

fundowane zérodkéw pomocy spotecznej i innych organizacji chatywnych.

5. Rozdziat V Uczniowie

§24

1.

Do szkoty podstawowej przyjmuje:si

a. zurzdu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

b. na prébg rodzicow (prawnych opiekunow) - dzieci zamieszkg@eza obwodem
szkolnym, jéli w danej klasie $wolne miejsca.

O przygciu ucznia do wszystkich klas szkoty podstawowejydielje Dyrektor Szkoty.

Przygcie ucznia spoza obwodu szkoty wymaga zawiadomiegiaktora tej szkoty, w

ktérej obwodzie dziecko mieszka.

Do klasy programowo wgzej przyjmuje i ucznia na podstawie:

a. swiadectwa ukaczenia klasy mriszej w szkole publicznej oraz niepublicznej,
o uprawnieniach szkoty publicznej, a 2ekodpisu arkusza ocen wydanego przez
szkok, z ktOrej uczé odszedt,

b. pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnygbrzeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dot. oceniania, klasyfikowadrpeomowania uczniow:
= w przypadku przyjmowania ucznia, ktory wypetnia eiqzek szkolny poza szkgt
= w przypadku ubieganiagb przygcie do klasy wyszej, ni to wynika z ostatniego

swiadectwa szkolnego ucznia,

c. Swiadectwa (zéwiadczenia) wydanego przez szkah granig i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustal@uipowiedniej klasy na
podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ugpid. b przeprowadza iz wszystkich

obowiazkowych zag¢ edukacyjnych witych w planach nauczania klasysuej od klasy,

do ktorej uczé przechodzi, z wyjtkiem techniki, sztuki i wychowania fizycznego.

R&nice programowe z zg edukacyjnych olfych naulg w klasie, do ktorej ucze

przechodzi, suzupetniane w czasie i wedlug zasad ustalonycbzpnauczyciela.

Jeeli w klasie, do ktérej uczeprzechodzi, nauczaesinnego gzyka (ezykéw) obcego i

ten, ktérego uczyt siw poprzedniej szkole, a rozktad gajuniemaliwia mu uczszczanie

na zagcia w tej samej szkole, uazenaze:

a. uczy si¢ jezyka obowazujacego w danym oddziale, wyrowmngjwe wtasnym zakresie
braki programowe do kma roku szkolnego,

b. kontynuowa we wiasnym zakresie naglkjezyka obcego, ktdrego uczyte¢siw
poprzedniej szkole,

c. uczszcza do klasy z danynegykiem w innej szkole.

Ucznia, ktory kontynuuje we wilasnym zakresie kgajezyka obcego jako przedmiotu

obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczycigtyka obcego z tej samej lub innej

szkoly, wyznaczony przez dyrektora, a w przypadidy dyrektor nie moe zapewrd
specjalisty danego przedmiotu, przez Kuratofaiaty.
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Nauka w szkole podstawowej jest obgeikiowa.

Do szkoty podstawowej uggzczag w zasadzie uczniowie od 7 lat, ale nie wicuej niz

od 6 rokuzycia, do 12 lat, nie diej niz do 18 rokuzycia.

Dziecko, ktére przed 1 wrgga kaczy 6 lat, mae by przyjgte do szkoty, jeeli

wykazuje psychofizyczn dojrzatlé¢ do podgcia nauki szkolnej, potwierdzanopinia

poradni psychologiczno-pedagogicznej. De¢yajprzygciu dziecka podejmuje Dyrektor

Szkoty na wniosek rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach obgeek szkolny mée by odroczony nie diej niz o

jeden rok. Decyzj podejmuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktérej dkeamieszka, po

zaskgnicciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoty teozezwol na spetnianie obowzku szkolnego

poza szka.

Rodzice dziecka podlegagpgo obowizkowi szkolnemu gobowizani do:

a. dopetnienia czynnoi zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty z rocznym
wyprzedzeniem,

b. zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja szkolne,

Cc. zapewnienia dziecku warunkéw uthwiajacych przygotowanie si do zagé
szkolnych.

Dyrektor Szkoty sprawuje kontrol spetniania obovgzku szkolnego przez dzieci

zamieszkate w obwodzie szkoty i prowadzi ewidersgetniania obovizku szkolnego.

Nie spetnianie obowtku podlega egzekucji w trybie ustawy o0 ppswaniu

egzekucyjnym w administraciji.

Ucze ma prawo do:
bezptatnej i obowzkowej nauki w zakresie szkoty podstawowej,
wolnaci, szacunku, nietykalroi osobistej,
ochrony jego prywatroi, zycia rodzinnego i koleenskiego,
poszanowania godém, obrony swojego dobrego imienia,
swobody méfli, sumienia, wyznania i wyriania pogidow,
uznania zasadyze oboje rodzice ponogszodpowiedzialné¢ za jego wychowanie i
rozwoj,
ochrony od przemocy fizycznej ,
opieki zdrowotnej — korzystanie z opieki pgghiarki szkolnej,
wszechstronnego rozwoju osobistego — rozwojateagésowa, zdolngci, talentow,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wypoczynku i czasu wolnego, uczestnictwa w zadwdw zagciach rekreacyjnych, w
zyciu kulturalnym szkoty,
ochrony przed ponajacym traktowaniem i karaniem,
. zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dygekno-wychowawczym,
uzyskiwania pomocy w przypadku trudoow nauce,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny orastalonych sposobow kontroli
postpow w nauce zgodnie z wewtnzszkolnym systemem oceniania,
p. korzystania z pomieszazezkolnych, sprgu, srodkow dydaktycznych, ksijozbioru
biblioteki szkolnej,
g. wplywania nazycie szkoly przez dzialaldé samorzdows oraz zrzeszania w
organizacjach dziatagych na terenie szkoty.
Gwarangj zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganiedzzsaartych w niniejszym
statucie i odgbnych przepisach, Konwencji Praw Dziecka i wetkzszkolnym systemie
oceniania.

~Poo0 o
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3. Uczé ma obowizek przestrzegania postanowigawartych w statucie szkoty, a zwltaszcza
dotyczcych:

§ 27

a.
b.

oo

systematycznego i aktywnego uczestniczenia geizah lekcyjnych i weyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wsggéta w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty, a szczegodlnie:

przeciwstawiania giprzejawom wulgarnii i brutalngci,

szanowania pogtiéw i przekona religijnych innych ludzi,

okazywania szacunku dorostym i kolegom,

szanowania godroi osobistej wtasnej i innych,

odpowiedzialnéci za wtasneycie, zdrowie i higies,

dbatdci o wspolne dobro, tad i pagdek w szkole, a w szczegokun

* szanowania mienia wkasnego i cudzego,

* nie z&miecania pomieszcae

* nie niszczenidcian, elewacji budynku, spst,

dbaldci o wkasny wygld, noszenia jednolitego stroju, ktérego szczegotomadr
ustala i wprowadza zaydzeniem Dyrektor Szkoly po zagnicciu opinii Rady
Rodzicow,

Dyrektor Szkoty mae w porozumieniu z RadRodzicéw okréli¢ sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymagaema przez niego jednolitego
stroju ze wzgidu na szczegoéihorganizacy zagé dydaktyczno-wychowawczych w
okreslonym dniu lub dniach,

godnego reprezentowania szkoty,

podporadkowania s zaleceniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczrajcnycieli
oraz ustaleniom rady Samadu Uczniowskiego lub klasowego (m. in. w szkole
obowigzuje zakaz farbowania wtoséw i noszenizuberii),

nieoddalania giw czasie trwania ze¢ poza obiekty szkoty bez zgody nauczyciela,
usprawiedliwienia nieobecla w szkole i spénien,

dostarczenia przeciwwskazkekarskich dotycacych zwolnienia z niektérych zgij,

nie wywania w czasie ze&f telefonébw komorkowych i innych wdzea
elektronicznych (MP3, MP4). Szkota nie ponosi odulzialnégci za zagubione
Zniszczone urglzenia.

Ucznia nagradzacsta:
a. bardzo dobre wyniki w nauce,
b. wzorowe zachowanie,

C.

wybitne osigniecia i prag spotecza,

d. dzielng¢ i odwag;.
Nagrodami s

—ATTS@Too0 Ty

pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,
pochwata wychowawcy wobec rodzicow,
pochwata dyrektora wobec uczniow szkoty,
pochwata dyrektora wobec rodzicéw,
Swiadectwo z wyranieniem,

nagroda rzeczowa,

dyplom,

list pochwalny do rodzicow,

wpis do kroniki szkolnej,

odznaka ORLIKA dla uczniow Kazacych klag IlI,
tytut i statuetka PIERWSZY BROD ORLAT dla uczniéw kéczacych szka,
nagroda FAIR PLAY.
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Tryb przyznawania nagréd reguluje eliny regulamin zatwierdzony przez Rad
Pedagogiczpi stanowicy zakcznik nr 3 do niniejszego statutu.

Ucznia karze siza nieprzestrzeganie statutu szkoty.

. Wobec ucznia nima zastosowakary:

upomnienie wychowawcy klasy,

nagana wychowawcy klasy,

upomnienie Dyrektora Szkoty,

nagana Dyrektora Szkoty,

zawieszenie prawa do udziatu wezggch pozalekcyjnych,

zakaz reprezentowania szkoty na zetna

przeniesienie do innej klasy w swojej szkole,

przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Kary okrélone w pkt. 2 podpunkty b-f naklada Dyrektor SzkdRyzeniesienia ucznia do

innej szkoty dokonuje Kurator@iaty na uzasadniony wniosek Dyrektora Szkoty.

a. przeniesienie do innej klasy aeonasipi¢ w nasgpujacych przypadkach:
= jesli nie odniosty skutku wczmiej natazone kary,
= jesli uczen dopucit sie wybrykdw chuligaskich takich, jak pobicie, kradzige

wytudzanie pienidzy lub rzeczy, itp.,

» za notoryczne utrudnianie prowadzenia lekcj;

b. na wniosek zespotu wychowawczego, po gpastciu opinii Rady Pedagogicznej,
Dyrektor Szkoty mae wystpi¢ do Kuratora Gwiaty z wnioskiem przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadku:

» szczegOlnie drastycznego chulighiego zachowania, tj. pobicia, zastraszania,
wytudzania, kradzigy,

» demoralizacji, tj. palenia papierosow, picia alkibhozazywania narkotykdw,
pofaczonego z demoralizagym wplywem na innych uczniow, gdy waépnéej
stosowandrodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanego rezuljtat

= wulgarnego zachowania w stosunku do uczniéw, natielzyi inny pracownikow
szkoty, gdy wczéniej stosowanesrodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanego
rezultatu.

Dyrektor Szkolty mge zawiesi wykonanie kary na okres probny (nie iiay niz pot

roku), jezeli uczeh zyska pogczenie wychowawcy klasy lub samaedz uczniowskiego.

Porczenie powinno byw formie pisemnej i zawieéauzasadnienie zawieszenia kary.

Szkota ma obowzek informowania rodzicow (opiekunéw prawnych) ueze przyznanej

mu nagrodzie lub udzielonej karze. Dokonujetsi poprzez wpisy w dzienniczku ucznia,

udzielania odpowiedniej informacji na zebraniu ficdw lub indywidualnym spotkaniu

z rodzicami, a w przypadku kar oklenych w ust. 2 od pkt. c, poprzez wezwanie

rodzicéw do szkoty.

Od nataonej kary ucze lub jego rodzice magw ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia

o ukaraniu wni& pisemny sprzeciw do Dyrektora Szkoly. O uwedglieniu lub

odrzuceniu sprzeciwu decyduje Dyrektor Szkoly paosigraicciu opinii pedagoga

szkolnego i wychowawcy klasy ucznia. Nie odrzucespezeciwu w cigu 14 dni od daty
whniesienia jest rownoznaczne z jego uwdgieniem. Podita w tym trybie decyzja jest
ostatecza.

S@mP a0 Ty

Tryb sktadania skarg:

Uczé ma prawo ztay¢ skarg do nauczyciela, pedagoga szkolnego, opiekuna Sachor
Uczniowskiego w przypadku naruszenia jego prawzimeego ucznia.
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Konflikty miedzy uczniami tej samej klasy rozpatruje wychowawklesy.

Konflikty miedzy uczniami rénych klas rozpatruje pedagog szkolny przy pomocy
wychowawcow klas. Z pogbowania wyjdniajacego sporadza s¢ notatki stibowe przez
wychowawcow w dziennikach lekcyjnych.

Pracownicy pedagogiczni, do ktorych wpdien skarga $ zobowihzani do zbadania sprawy
poprzez przeprowadzenie rozméw wyjejacych osobami zaangawanymi w konflikt.

W przypadku naruszenia praw ucznia przez naugzytub pracownika administracji i
obstugi uczé lub w jego imieniu rodzic ma prawo zix skarg na psmie do Dyrektora
Szkoly, ktory jest zobowrzany zbada sprawe i w trybie administracyjnym udzigli
odpowiedzi.

6. Rozdziat VI Nauczyciele i inni pracownicy szkgt
§ 30
1. W szkole zatrudnia ginauczycieli oraz pracownikdw ekonomicznychzyimieryjno-

2.

9.

technicznych, administracyjnych i pracownikow olgstu

Dla wykonania prac administracyjno-gospodarczyfithansowych w szkole zatrudniagsi

pracownikéw administracyjnych. Gtowny kgowy odpowiada za prawidteay zgodn z

przepisami, gospodagkinansova szkoty. Zasady gospodarki finansowej szkoty élaje

odrcbne przepisy.

Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wyimavalifikacyjne, prawa i oboweki

nauczycieli okréla KARTA NAUCZYCIELA i przepisy wykonawcze:

a. hauczyciele podczas lub w zuwku z pelnieniem obowkkow stizbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicenyna zasadach oktenych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny(DXr 88, poz. 553, z 0. zm.)

b. organ prowadgy szkot i Dyrektor Szkoty § zobownzani z urzdu wystpowa w
obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciedavp 8 naruszone.

Jali w szkole liczba oddzialtdw wynosi co najmniej 1fvorzy sk stanowisko

wicedyrektora.

Dyrektor Szkoty za zgadorganu prowadgego mae tworzy dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow Iub inne stanowiska kierownicze wmeah posiadanychsrodkéw

finansowych.

Wicedyrektor odpowiedzialny jest za wdava realizacg funkcji ksztatacej,

wychowawczej i opiekiczej szkoty, za prawidtoyvorganizagj procesu dydaktycznego

oraz kierowanie pracami zespotéw Rady Pedagogicznej

Szczegbtowe zadania okiemne @ w zakresie odpowiedzialéa, obownzkéw

i kompetencji wicedyrektora.

Kierownik administracyjno-gospodarczy odpowiadizy jest za obstug ekonomiczno-

administracyja szkoty, organizagj pracy wszystkich pracownikéw nie ednacych

nauczycielami. Zaopatruje pracownikow szkoty w edzchronm i robocz, odpowiada
za dyscyplir pracy pracownikow obstugi szkoty.

Kierownik administracyjno-gospodarczy dokonupczegotowego przydziatu czyniod

i odpowiedzialnéci materialnej za powierzone pracownikom sktadmilajatkowe.

10. Zasady zatrudniania w szkole pracownikéwzisyuzdrowia reguluje Minister Zdrowia

i Opieki Spotecznej. Zatrudnieni w szkole pracownstuzby zdrowia dbaj o zdrowie i
stan fizyczny uczniéw.

11. W celu utrzymania tadu, padku i higieny pracy w szkole zatrudnia giracownikdéw

obstugi.

12. Stosunki pracy pracownikéw wymienionych w d€t.i 11 regulyj odrebne przepisy.
13. Struktug zatrudnienia limituj:

a. plany nauczania,
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przydzielony przez organ prowady szkot fundusz ptac.

1. Nauczyciel prowadzi prac dydaktyczm, wychowawcz i opiekwcza oraz jest
odpowiedzialny za jakd tej pracy oraz bezpieczstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Zakres zadanauczyciela obejmuije:

a.
b. prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,
c. dbaté¢ o pomoce dydaktyczne i sptszkolny,

d.
e

f.

g.
h.

odpowiedzialn& zazycie, zdrowie i bezpiecastwo uczniow,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow,zdblngci i zainteresowa,
bezstronnig i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliweaktowanie
wszystkich uczniéw,

udzielanie pomocy w przezwygianiu niepowodze szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw, a zakpodejmowanie dziata mapcych na celu
wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw,

doskonalenie umignosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej
wspotuczestniczenie w programie wychowawczynofyzk

wykonywanie dziata profilaktycznych odpowiednio do istnigych potrzeb.

3. NauczyC|eI w szczegolia zobowhzany jest do:

a.
b.

wyboru podfcznika spéréd podecznikow dopuszczonych daytku szkolnego,
przedstawienia Dyrektorowi Szkoty programu wywhaia przedszkolnego lub
programu nauczania; Dyrektor Szkoty, po zgsieciu opinii Rady Pedagogicznej,
dopuszcza doaytku w danej szkole zaproponowany przez nauczygedgram,
wspotudziatu w  konstruowaniu, opiniowaniu, widmiu szkolnych programéw
nauczania, innowacji i eksperymentow pedagogicznyxhtake wyboru srodkéw
dydaktycznych oraz metod ksztatcenia,

pisemnego opracowania planu wynikowego w opabciybrany program nauczania
zawierajcy podstaw programow, wchodacy w sktad szkolnego zestawu programow
dopuszczonego daytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty,

realizowania za§¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem wynikavaya dane;j
klasy,

na poczatku kazdego roku szkolnego, w pierwszym tygodniu wrda, poinformowa
ucznibw o wymaganiach edukacyjnych dla danego meozioksztatcenia, a na
pierwszych zebraniach klasowych — rodzicéw.

systematycznego oceniania wiedzy i ugtigsci ucznia zgodnie z Rozpadzeniem
MEN dotyczcym zasad oceniania, klasyfikowania i promowaniani@y oraz
szczegotowymi zasadami oceniania zawartymi w wgmezkolnym systemie
oceniania

do pisemnego szczegbétowego umotywowania okrgs@kaicowo-rocznej) oceny
niedostatecznej z zgj edukacyjnych oraz oceny okonej z zachowania,
poinformowania ucznidw i rodzicoOw poprzez uczmid® wystawionych ocenach
semestralnych i kawowo-rocznych na tydzie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej,

wykorzystywania wynikbw przeprowadzonych bada sprawdzianéw w celu
podnoszenia jakgi zag¢ edukacyjnych i poprawy wynikéw nauczania,
wykorzystania w procesie dydaktycznymimgch form i metod aktywizggych ucznia,
sprawowania opieki nad uczniami stosownie dopeotrzeb i maliwosci nauczyciela,

. przestrzegania zasad bezpiéshea i higieny pracy okéonych w 8 5.7 niniejszego

Statutu,
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n. wyskpowania z wnioskami, za zgpdodzicow (opiekunow) o unitiwienie uczniom
szczegolnie zdolnym indywidualnego programu Idtutoauki,
0. wykorzystania pomocy naukowych,
p. umaliwiania uczniom rozwijania zainteresoivana zagciach pozalekcyjnych
I pozaszkolnych w miarposiadanyclrodkow,
g. ukierunkowywania uczniéw celem wyboru ¥davego zawodu lub wikgiwego
gimnazjum,
r. prowadzenia dokumentacji szkolnej, podlagej analizie i ocenie nadzoru Dyrektora
Szkoty,
s. przygotowywania konspektu z&jdydaktyczno-wychowawczych w pierwszych trzech
latach pracy,
sprawdzania obeckd uczniow na kadej jednostce lekcyjnej,
ukaiczenia okrglonych przepisami kurséw bhp oraz wykonywania oévwesch bada
lekarskich,
uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicwy&konywania jej uchwat,
. doskonalenia wkasnych kwalifikacji,
udziatu w konferencjach przedmiotowo-metodycinyc
petnienia dyuréw w czasie przerw lekcyjnych. Sposob petnienyauddw okrela
regulamin dyuréw nauczycieli uchwalony przez Ra@edagogiczn

c

< xXxz<

Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogzespoét, ktorego zadaniem jest w

szczegolnéci:

a. ustalenie zestawu programéw nauczania dla pegabr/ch zaj¢ edukacyjnych dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w mjaotrzeb,

b. wspdllne opracowanie szczego6towych kryteriow @uea ucznidw oraz sposobow
badania wynikow nauczania,

c. wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedoiych i w uzupetnianiu ich
wyposaenia

d. wspodlne opiniowanie przygotowywanych w szkoletoeskich innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

Nauczyciele magtworzy¢ zespoty: przedmiotowe, gudzy-przedmiotowe, wychowawcze

lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Prag zespotu kieruje przewodnigzy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek

zespotu. W przypadku powotania zespotuetaiyszkolnego, przewodnigzy zespotu

zostaje wyznaczony przez jednego z dyrektoréw, wopamieniu z pozostatymi

dyrektorami.

Do zada przewodnicacego zespotu natg:

a. organizowanie pracy zespotu,

b. organizowanie wspotpracy nauczycieli,

c. organizowanie wewitrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

d. organizowanie doradztwa metodycznego, szczegdlaipocatkujacych nauczycieli,

e. przydzielanie zadanauczycielom zespotu i egzekwowanie ich wykonania.

W zalenaosci od tematyki spotkazespotu przedmiotowego w zebraniu magzestniczy

rodzice ladz inne zaproszone osoby.

Zebrania zespotowg protokotowane.

. Oddziatem opiekuje shauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sidanym oddziatem w agu catego etapu edukacyjnego.
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. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie apigkchowawczej nad uczniem,

w szczegOlngci:

a. tworzenie warunkéw wspomageych rozwoj ucznia, proces jego uczenia eraz
przygotowania daycia w rodzinie i spoteczstwie,

b. inspirowanie i wspomaganie dziatzespotowych uczniow,

c. podejmowanie dziamumazliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznbszkolnej.

. Wychowawca, w celu realizacji zagl@ ktérych mowa w ust.3:

a. otacza indywiduainopieky kazdego wychowanka,

b. planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:
= rézne formy zycia spotecznego, rozwigge jednostki iintegrage zespoét

uczniowski, dostosowane do wieku uczniow, ich petraraz warunkow szkoty,
= ustala tréci i formy zag¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

. Wspotdziata z nauczycielami ueymi w jego klasie, uzgadnig z nimi i koordynujc ich

dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, aeakobec tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna opieka (zaréwno uczniow szczegélnielahzionych, jak i z rénymi
trudngciami i niepowodzeniami).

. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiggzo-wychowawczych ich dzieci,

b. wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania inompcy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nicmmcy w swoich dziataniach,

c. wlaczania ich w sprawyycia klasy i szkoty.

. Wychowawca w szczegOlfm zobowhazany jest do:

a. wspotpracy z rodzicami w formach olomych w 8§ 33,

b. wspoétdecydowania z samadem klasy i rodzicami ucznibw o programie i planie
dziatar wychowawczych na rok szkolny lub dire okresy,

C. zapoznania rodzicOw i ucznidw z zasadami océamjiddasyfikowania i promowania
oraz postanowieniami szczego6towymi petymi na jego podstawie (wewtnzszkolny
system oceniania),

d. ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie zeegptowymi Kkryteriami oceny
zachowania,

e. powiadomienia rodzicow o przewidywanym dla uazrokresowym (kacowo-
rocznym) stopniu niedostatecznym i alomym zachowaniu na ostatnim zebraniu
rodzicow w danym semestrze(w grudniu i majudego roku) w formie pisemnej
poprzez wpis w dzienniku lekcyjnym potwierdzony swiakcznym podpisem
rodzicow. W przypadku nie zgtoszeniae siodzicow i nie podpisania informaciji
wychowawca zamieszcza odpowiegdnadnotagi pod informaci, a nasipnie
kontaktuje st telefonicznie z rodzicami inforrag o zagraéeniu i odnotowuje to
w dzienniku lekcyjnym. W przypadku niegmméci kontaktu telefonicznego,
wychowawca wysyta zawiadomienie poprzez kancgkakoty.

. Wychowawca prowadzi dokumentadianego oddziatu:

a. dokonuje wpiséw danych osobowych ucznia do diken

b. stale kontroluje wpisy dokonywane przez innyeluczrycieli (tematy lekcyjne, oceny

czastkowe, oceny kicowe, uwagi 0 zachowaniu ucznidéw, ktére podczasaidow

indywidualnych rodzice podpisyj

przygotowuje semestralne, migsine i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne

wypetnia arkusze ocen,

e. wypetnia dokumentagjzwiazam z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw (karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen aimmych zachowania, itp.),

f. dokonuje innych wpisow (notatki o promowaniuzaginach, ukfczeniu szkoty, itp.),

g. wypisujeswiadectwa w kacu roku szkolnego,

o0
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prowadzi korespondercj z rodzicami zwizara z biezacymi wydarzeniami

I potrzebami,

prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezaigh,),

odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kdktha z rodzicami (rozmowy
osobiste, telefoniczne, wystane zawiadomienia) ipaz wane wydarzenia zycia
klasy,

prowadzi dokumentagj wychowawcy klasowego (plan wychowawczy, tematyka
godzin wychowawczych i inne).

9. Wychowawca na bimmco wspétdziata z pedagogiem szkolnym i innymi sakéstami
swiadczcymi kwalifikowara pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudoo takie
zdrowotnych oraz zainteresomva szczegoélnych uzdolnie ucznidow, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla nich i doradztwa dlaraatzicow.

10. Wychowawca ma prawo korzy&ta swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczee]
strony:

AT T SQToo0 T

Dyrektora Szkoty,

wicedyrektora szkoty,

pedagoga szkolnego,

stwzb medycznych,

nauczycieli-bibliotekarzy i wychowawcd&wietlicy,
poradni psychologiczno-pedagogicznej,

Rady Pedagogicznej,

Rady Rodzicéw,

doradcow metodycznych,

nauczycieli innych przedmiotow,

innych placéwek i instytucjissviatowo-wychowawczych.

11. Pedagog szkolny otacza uczniéw opipkychologiczno-pedagogicznwykonuje swoje
zadania zgodnie ze szczegbtowym zakresem claédw.

7. Rozdziat VII Rodzice
§34
1. Bezwzgtdny priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka ma dardzinny.
2. Rodzice majprawo do decydowania o procesie wychowania dzieakaiez w szkole.
3. Rodzice i nauczyciele wspotdziatge solh w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci
oraz wykonywania obowzku szkolnego.
4. Rodzice w szczegOla map prawo do:

a. wspotuczestniczenia w programie wychowawczynolyzk

b. znajoméci zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w szkole i danej klasie,

c. znajoméci programOw nauczania, przepiséw dohmzh oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz przeprowadzenia egzaminow,

d. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swelgeecka, jego zachowania, pgsbw
| przyczyn trudnéci w nauce,

e. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychova i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

f. wyrazania i przekazywania organowi spraaegému nadzor pedagogiczny opinii ha
temat pracy szkoty. O przekazywanych sprawach pewinby powiadomiony
Dyrektor Szkoty.

g. rodzice maj prawo korzystania z pomocy materialnej dkvae] w odebnych
przepisach.

5. Rodzice powinni informowa szkok o zainteresowaniach ucznia, zamitowaniach

i trudnasciach wychowawczych oraz stanie jego zdrowia.
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6. Wspotdziatanie odbywaespoprzez:

a. zebrania ogolne dyrektora z rodzicami poszcrsgbl klas. Na pierwszym zebraniu
ogolnym rodzicow klas pierwszych dyrektor przedstawadania izamierzenia
dydaktyczno-wychowawcze szkoty.

b. comiesiczne spotkania wychowawcow klas z rodzicami w @gletnienia obovaizku
okreslonego wyej oraz wymiany informacji i dyskusji na tematy viagavawcze; w
tym czasie wszyscy nauczycielea ®becni w szkole i rodzice megodbywa&
indywidualne rozmowy (réwniez pedagogiem szkolnym) naly interesujcy ich
temat,
indywidualne rozmowy wychowawcy klasy z rodzicam
wizyty rodzicow w szkole na pilag nauczyciela lub z inicjatywy rodzicow,

e. organizowanie zespotu wychowawczego w razieegggnych trudnéci z uczniem.
Zwotanie zespotu odbywaeshna wniosek wychowawcy lub ugzego w danej klasie
nauczyciela. W rozmowach uczestnicDyrektor Szkoly, pedagog, wychowawca
(zainteresowany nauczyciel) rodzice i ugze

f. informacje w dzienniczkach uczniowskich,

g. wizyty wychowawcy i pedagoga szkolnego w domieznenym ucznia.

7. Nagrody, podzkowania i gratulacje dla rodzicow:
a. Dyplom — podzikowanie za prace na rzecz szkoty,
b. NAGRODA PROMETEUSZA za sponsorowanie dziatatmatatutowej szkoty.

oo

8. Rozdziat VIII Postanowienia kaacowe

§35
1. Szkota uywa pieczci okreslonych w 8 2 do dokumentow specjalnej rangi:
a. swiadectw szkolnych,
b. legitymaciji stabowych i uczniowskich,
c. dokumentow finansowo-rachunkowych i bankowych,
d. protokotow zdawczo-odbiorczych.
2. Pieczcie szkolne przechowywane # metalowe] szafie. Podczas enlpwania znajduj
si¢ w miejscu dosfpnym dla pracownika odpowiedzialnego za nie.
3. Tryb postpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likvajlapieczci regulup
odrebne przepisy.
Stempel gywany jest do bizacej dokumentacji spo#dzanej przez szket
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentaszkolry zgodnie z rzeczowym wykazem akt
I przepisami archiwalnymi.
6. Zasady prowadzenia przez szkadokumentacji nauczania, gospodarki finansowej i
materiatowej reguluj odrebne przepisy.

S

8 36 Szkota posiada wiasny sztandar, hymn, ceremonkalrisg oraz logo.

§ 37
1. Szkota m@e pobiera optaty za wystawiane duplikatyviadectw, legitymacji szkolnych i
kart rowerowych lub legalizagj dokumentu przeznaczonego do obrotu prawnego z
zagrania.
2. Wysoka¢ tych ptat pobiera siw wysokaci rownej kwocie ustalonej dla legalizacii
dokumentu w przepisach o optacie skarbowe;.
3. Optat wnosi s¢ na konto bugetowe szkoty.
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§ 38
1. Kurator Gwiaty maze uchylt statut szkoty albo niektére jego postanowieniaeljesa

sprzeczne z prawem.
2. Z wnioskiem o zmiapstatutu lub jego &%ci mog wyskpowa: Dyrektor Szkoty, Rada

Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samm@rdczniowski.

8§39 Zalaczniki do statutu stanowi wewmntrzszkolny system oceniania, program
wychowawczy szkoly, regulamin nagradzania ucznidgrogram profilaktyczny i

zdrowotny.
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Po wniesieniu poprawek jednolity tekst statutu uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogiczngl w
dniu 29 kwietnia 2009 roku.



